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FEDERACHOM
femca :'-'»'"s"f Junta Consejeria de Empleo,

e cAniz de Andalucia | Empresay Trabajo Auténomo

LIDERAZGO EFECTIVO

Cadiz8,15 vy 22 de Octubre - 16:00 a 21:00

OBJETIVOS

% Desarrollar estrategias para la gestibn de personas hacia los

objetivos propuestos, ejerciendo un liderazgo efectivo y sostenible.

CONTENIDOS DOCENTES

% Fundamentos del liderazgo sostenible.

“ Dirigir con eficacia.

© Gestion del talento.
David Barreda Carrillo

% Liderazgo de los equipos Ver en LINKEDIN

i Estrategias situacionales.

% Estrategia de delegacion.

Ana Amo Arturo

Ver en Linkedin

EL DESARROLLO
PLAN DE CAPACITACIOEEF:,A%ONADAS CON

DE LAS Fuggé%ffg[ N COLECTIVA

Avenida Marconi n® 37. 11011. Cadiz
femca@femca.info


https://www.linkedin.com/in/davidbarredacarrillo/
https://www.linkedin.com/in/anaamoarturo/?originalSubdomain=es

