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Querido amigo, querida amiga

Cuando escribo estas palabras de apertura de la memoria de 2019 el escenario es de
una gran incertidumbre.

El panorama no es muy optimista, no estdn pasando muchas cosas buenas y parece
gue todo se alinea para poner en peligro el sector industrial de Cadiz y el comercio del
sector metal.

La pandemia en la que estamos inmersos nos ha ensefado mucho, nos ha ido forman-
do en distintas asignaturas hasta el momento impensables. Empezamos resolviendo
consultas sobre si podiamos abrir o no, luego mas tarde sobre cémo movernos en los vehi-
culos de empresa y posteriormente llegd en verdadero chaparréon que nos hizo alzar la voz
pidiendo:

» Medidas fiscales

* Medidas de apoyo a la liquidez: aplazamiento, tasas, alquileres.

* Recuperacion de la confianza de indicadores de consumo.

* Seguridad fisica y sanitaria para mantener éptimamente a nuestros trabajadores.

* Planes para grandes industrias cdmo garantia de nuestro trabajo en el caso de las
industrias auxiliares.

* Planes sectores productivos en crecimiento antes de la crisis.

* Rapidez en las lineas financieras habilitadas por el gobierno

» Contencion a la hora de lanzar normativa, 240 normas en 3 meses,

* Que se redactaran desde el conocimiento de la realidad y no desde la ideologia
y, lo mas importante,

* Seguridad para quienes optamos por los ERTES de fuerza mayor de que no se
van a inspeccionar con inquina y prejuicios y que se valore que los que hemos

optado por esta herramienta lo hemos hecho para mantener plantilla y porque
confiamos en nuestra gente y en nuestro proyecto de empresa.
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<& Saludo del Presidente

Tenemos que hacer todo lo posible por mantenernos en la pelea, hemos visto en este
escenario lo importante que es la unién y como se han ido consiguiendo, desde la negocia-
cidn, pequefias metas que nos deben facilitar nuestro camino.

En este apartado CEC, Confemetal, Conaif o Ganvam Andalucia, nuestros mayores,
también han desempefado un papel fundamental y seguirdn siendo nuestro apoyo.

Estoy convencido de que la maldita pandemia nos ha hecho mas fuerte como entidad
asociativa y patronal y que esta fortaleza, que viene histéricamente arrastrando nuestra
federacion, ha sido valorada por la Junta de Andalucia para distinguirnos el pasado dia 28
de febrero con la bandera de Andalucia.

En este apartado quiero hacer especial mencion y recordatorio a todos los Presidentes
que me han precedido y que tuve la suerte de que me acompanaran ese dia tan significado.

Juan Sanchez, Eugenio Cuadrado y José Maria Camacho, una vez mas gracias por todo
el trabajo que habéis desempefiado y por la herencia que me estais permitiendo administrar.

Uno de esos proyectos de futuro en el que recientemente FEMCA ha empezado a
intervenir, es el centro de fabricacion avanzada, CFA.

Somos coherentes, ya que hemos venido trasladando siempre la opinidon de que el
centro de fabricacion avanzada tendria que quedarse en Cadiz, ser util y mirar hacia las
pequeias industrias, ademas de a las grandes tractoras.

Otro de los proyectos de futuro en el que nos mantenemos es el Cluster maritimo naval
del que hemos ido dando informacioén en la junta directiva, y del que ya no se ostenta la
presidencia, al haber dado el relevo a un nuevo equipo del que formamos parte con una
vocalia.

Este frente siempre lo mantiene abierto FEMCA y mads en unos tiempos como en los
actuales, en donde la carga de trabajo esta desapareciendo a un ritmo muy vivo.

Si analizamos el sector de la AERONAUTICA vy las noticias de que nos lanza AIRBUS,
nos hace pensar en la reindustrializacion del sector como Unica opcidn para su supervivencia.

Si miramos para el sector auxiliar naval de la bahia de Cadiz, la carga de trabajo, por
desgracia, también se caracteriza por su ausencia, primando la tractora a otras zonas de
nuestra geografia.
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Y en la zona de la bahia de Algeciras la relacion del auxiliares con la tractoras también
hace pensar en un cambio de paradigma que va a requerir, de hecho, un esfuerzo para
mantener la fidelizacion.

Aqui como siempre FEMCA estara apoyando a toda aquella empresa que lo necesite
lo sabe el consejo AERONAUTICO que preside Antonio Conde que nos ha tenido siempre a
su lado.

A su lado, también, nos ha tenido el resto de sectores como el de la instalacién y el
mantenimiento que ha cambiado de denominacidn en este ejercicio, lo veremos en la
memoria anual, 0 como el sector del taller que ha unido su fuerza con otras provincias para
crear una nueva herramienta autonémica denominada GANVAM Andalucia que participa
de la mano de CEA en los foros autondmicos en donde se esta discutiendo el futuro del
taller, o el sector del comercio que tenia que haber iniciado una negociacion colectiva que
se ha guardado directamente en el congelador ante la situacidon que se nos ha planteado
desde el 13 de marzo con la pandemia.

Este trabajo con los sindicatos también me preocupa a medio plazo como represen-
tante vuestro. Estamos detectando que el primer apoyo que nos ofrecieron los sindicatos a
través de llamadas telefénicas estda empezando a desaparecer y estan volviendo a exigir
incrementos salariales, actualizaciones de convenio y algo que nos debe preocupar y que
0s animo a que me trasladéis en cuanto que lo percibais, una exigencia sin sentido relacio-
nada con el teletrabajo.

La tarea de negociacion colectiva serd muy contundente en 2021. Estaremos muy
entretenidos dado que a finales de este afo finaliza el convenio de la industria y que, como
he dicho antes, el del comercio se iba a empezar a negociar y se ha parado por el momento.

Una vez hecho este repaso coyuntural te presento este documento que es la memoria
del afio 2019 en el que hemos convivido con logros importantes con entregas de buques y
estructuras de relevancia, con una burocracia que no termina de dejar arrancar grandes
proyectos en el Campo de Gibraltar o con procesos electorales que han enfriado excesiva-
mente la economia.

No obstante, FEMCA ha mantenido su actividad de la que hemos sacado una muestra
para componer este documento que espero que sea Util para que conozcas qué hacemos
cada dia para defender tus intereses.

Muchas gracias.
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03 Area
Institucional

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

Como cada afno el drea de relaciones institucionales de nuestra
Federacion ha estado muy marcada por nuestra pertenencia a CEC.

Gracias a ello, participemos activamente en su junta directiva
(Foto 2). y en la asamblea general ademas de disfrutar de una
vocalia en la junta directiva de la Confederacién de Empresarios de
Andalucia. (Foto 1)
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En esta linea cabria destacar el ¥ Lﬂf& e TR
acompafamiento al Presidente de la = - L i ey S S
Confederacion de Empresarios de la : . J——l
Provincia de Cadiz en distintas visitas ' : spwo- =T

que se han llevado a cabo en el afio que N FR »
ahora cerramos. | =y . SEVIE = owm

Destacamos en este apartado las
gue giraron a las empresas:

ELECTROMECANICA DE MANTENIMIENTO
LA LINEA VERTICAL

TURBO CADIZ

OC TEACH

BAYPORT

TTIA

SEVITAS,

DEXTINSUR

OETIKER

SURCONTROL

FRIZONIA

SUMINISTROS AMERCIANOS

VISITA A OETIKER

VISITA A SURCONTROL VISITA A FRIZONIA
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FEMCA también tuvo participacion
en la Noche de la Empresa que contd
con la presencia de su majestad El Rey
de Espana don Felipe VI en un acto que
pasard a la  historia por la alta
participacidon y en el interés que
genero.

NOCHE DE LA EMPRESA
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CONFEMETAL

Es necesario destacar en este
apartado la participacion de FEMCA en
los o6rganos de decision de nuestra
patronal nacional CONFEMETAL (Foto 8),
gue celebraba su 40 aniversario en el
2019. (Foto 9).

Asimismo, asistimos a las elecciones
en las que salid elegida la candidatura de
Jose Miguel Guerrero Sedano (Foto 10).

B k —
40‘&1\-'\ metal(-

ot | aphans 0o Orgaramriomey DSapansi 4 ws
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04 Organos de
Gobiern0en

La actividad interna de la federacion
ha tenido una doble vertiente al haber
sido el ano 2019 un afo electoral que ha
requerido nuestra participacion en
reuniones solicitadas por los partidos que
concurrian a la cita electoral con el
objetivo de trasladarles las necesidades e
inquietudes del sector del comercio y de
la industria del sector metal. (Foto 12)

Esta labor estuvo complementada
con la labor de envio y traslado de
nuestras inquietudes y opiniones a
nuestras o federaciones y asociaciones de
rango superior de cara a que fueran
defendidas en los ambitos en los que ellos
eran los interlocutores. (Foto 13)

No podemos cerrar este apartado sin
comentar la celebracion de la Asamblea
General del afo 2019 en la que tuvimos la
suerte de contar con la presencia del
Presidente nacional recién elegido (Foto 14).
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Esta visita tuvo un importante
impacto mediatico, permitié conocer de
primera mano la hoja de ruta de los
proximos cuatro afios de nuestra patronal
nacional y distinguir con la insignia de oro
tanto a esta patronal como a la CEC por el
apoyo que durante toda la vida de
FEMCA han supuesto en momentos
donde se hizo necesaria una ayuda para
mantener el pulso de nuestra actividad.
(Fotos 15a19)
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05 Area de
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EMPRESARIOS

Durante el affio 2019 hemos
mantenido un importante numero de
frentes abiertos que vamos a ir
detallando en esta d&rea de servicios
empresariales.
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<« Area de Servicios

Formacion

En primer lugar es necesario destacar la unanimidad de nuestras Posteriormente fuimos recibidos para tratar el mismo asunto porque el
empresas en cuanto a la necesidad que se encuentran cada dia, de personal delegado de empleo Alberto Cremades que a la postre es quien tiene las
cualificado y formado, que puedan ser contratados desempefiando las  competencias para el disefio de la formacion dirigida a desempleados como
funciones correctamente desde el primer dia. politica ya activa de empleo.

Este fue el contenido de la reunidon que mantuvimos al empezar el afo
con la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cadiz, Ana
Mestre, que sirvid para hacer entrega de los documentos elaborados por
nuestra Federacion en los que resaltan las carencias de los demandantes de
empleo y cémo resolverlas desde la administracion publica con formacion
practica.
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En FEMCA estamos convencidos de
que es necesaria una apuesta por parte
de la administracion para que los
desempleados se conviertan en cantera
de unas empresas, que los necesitan, y i - | ,
gue contando con ellos podran abordar ) . = - hilim B E 1 Py
nuevos retos y nuevos mercados ! ' il [
creciendo en tamafo y propiciando
riqgueza y empleo de una manera
constatable.

o

L]

Es importante de resefar que hemos
impartido para el Ayuntamiento de Rota
formacioén dirigida a la obtencion de la
tarjeta profesional del metal. Hemos
participado en distintas mesas redondas
en las que hemos defendido la apuesta
inequivoca de nuestra patronal en
relacion a la formaciéon dual como
herramienta de futuro clave para que
podamos compartir protagonismo de lo
proceso de formacion (Foto 20).

Personal de Oficinas (Dermo Plus FEMCA)

forme i

Por ultimo, en 2019 hemos creado un
portal de formacidon expresamente
dirigido a la formacién online dirigida a la
obtencion de la Tarjeta Profesional del
Metal con el objetivo de contribuir a las
politicas de prevencion de las empresas
asociadas.

Fomnuacion sectorial del e sisterma e La Tarjeta Profesional del Metal
Aprobado en el 1 nokogia y los Servicias del Meetal

informen sahgarbien
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Laboral

Como es habitual afo a aio, el apartado laboral ha sido uno de los que
mayor contenido ha aportado al afio que cerramos.

Destacamos que se ha iniciado con la negociacidn de un SERCLA
previo huelga que se consiguio evitar en el Campo de Gibraltar y que
iba a afectar a toda la cadena de suministros de las grandes tractoras.
(Foto 21)

Posteriormente hemos mantenido la interlocucién con los sindicatos
en distintos formatos para ir avanzando en las relaciones laborales en
nuestro sector. Cabe destacar la gestion que realizamos en el sector de
las empresas de extintores para intentar reducir el impacto que la
inspeccion de trabajo estaba produciéndoles. L T e

En esta linea la mantenemos nuestra participacion en las mesas de _

Seguimiento de la Negociacion Colectiva y en la mesa provincial del ____._.q"—'
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, CARL.

A nivel interno se ha constituido la mesa consultiva de la industria del

metal que estd avanzando en sus trabajos de cara a la proxima

negociacion de nuestro convenio y en cuanto al convenio del comercio

del metal, nos mantenemos a la espera de iniciar la negociacion.

21

Por ultimo cabe destacar gue FEMCA ha obtenido sentencia favorable k
tanto del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia como del Tribunal
Supremo en relacidén a la impugnacion del convenio gue hemos
negociado lo que viene a mantener la razdn a nuestra entidad.
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<« Area de Servicios

Denuncia a ilegales

Uno de los apartados mas valorados por parte de los asociados es la
actividad relacionada con la defensa contra la pirateria en nuestro sector,
gue aunque sobre todo seguird centrado en los talleres de reparacion de
automoviles, esta en los Ultimos tiempos proliferando en el resto de nuestros
sectores industriales.

Esto hizo que en el mes de febrero pidiéramos una reunidén con la
representacion provincial de la Guarcia Civil en la que trasladar nuestra
preocupacion, las iniciativas que estabamos llevando a cabo y solicitar el
apoyo y ayuda para que definitivamente desaparezcan estas actividades
gue ponen en riesgo valores tan importantes como la seguridad vial, la de
los domicilios en el caso de los instaladores y los fontaneros y la de los
trabajadores cuando lo que se conculca es la normativa de prevencion de
riesgos laborales. (Foto 22)

T

Femca ha desarrollado todo un procedimiento para que, desde el
momento en el que obtengamos la certeza de que se estad desarrollando una
actividad presuntamente ilegal, se originen los correos electronicos a las
autoridades y se verifigue cuanto antes la existencia o no de esa
irregularidad.

Hacienda, ayuntamientos, consumo, guardia civil, SEPRONA e industria
son algunas de las administraciones que reciben de manera inmediata el
escrito de puesta en conocimiento de la presunta ilegalidad.

En este apartado estd siendo de una gran ayuda el apoyo obtenido
desde GANVAM Andalucia, entidad recientemente constituida por las
patronales del sector del taller en nuestra comunidad y que viene a dar
soporte juridico a ATRA FEMCA y a todos sus asociados sin coste alguno.
(Foto 23)
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ASIMCA

Partiendo de la asociaciéon provincial de fontaneria y climatizaciéon y Durante el 2019 se ha diseflado la nueva imagen corporativa y se han

siguiendo la tendencia de otras patronales, incluyendo las de ambito  fortalecido las relaciones de interlocucion que mantenemos con las grandes
nacional, desde FEMCA hemos promovido el cambio de estatutos de la ya tractoras Cepsa, Repsol, Redexis y Nedgia,con las que ademas se han
extinta APEFONCA, aglutinando a todos los subsectores de instalacionesy  establecido acuerdos para que los intereses del instalador no se vean jamas
de mantenimientos bajo la nomenclatura de ASIMCA, Asociacion de vulnerados. (Foto 24)
Instaladores y Mantenedores de Cadiz, una entidad que de una manera
ambiciosa pretende crecer a través de servicios que no existian cuando se
constituyo la anterior patronal y que por lo tanto puede ser la protagonista
de las relaciones de la administracion con todas las empresas del sector.

o T A

ASOCIACION de EMPRESAS de
INSTALACION y MANTENIMIENTO
de CADIZ
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<« Area de Servicios

En este apartado hemos de
mencionar la visita que se realizé al
proyecto FASE del Consorcio de Zona
Franca y que puede suponer un nicho de
mercado importante para nuestros
instaladores. (Foto 27)

Es importante, por ultimo, resefar en
este subsector las jornadas que se han
celebrado y de las cuales hay imdgenes
en la presente memoria.
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<« Area de Servicios

Industria auxiliar.

Durante 2019 hemos mantenido el asesoramiento y el apoyo al tejido
auxiliar de la grandes tractoras de la provincia.

Se ha citado en otro apartado de la memoria en el ambito geografico
del Campo de Gibraltar el tema laboral y su repercusion.

En el sector aerondutico, hemos mantenido un contacto muy fluido
acorde con el apoyo que necesita el Consejo Aerondutico de la CEC.

FEDERACION
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Desde que el consejo se constituyd estamos trabajando por y para la
carga de trabajo estable y fortaleciendo y papel como interlocutor frente a
otras entidades menos representativa de estas empresas.

En el sector de la industria auxiliar naval seguimos siendo punta de
lanza e interlocutor tanto de las tractoras como de la administraciéon para
todo lo que concierne al desarrollo de negocio necesario. (Foto 25)

- p
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<« Area de Servicios

Hemos participado en acciones
comerciales, hemos apoyado la actividad
del cluster que durante 2019 hemos
presidido y hemos sido participes de
gestionar las mesas de trabajo para
implantar la industria 4.0, las nuevas
tecnologias y los productos y proyectos
de |+D+i tan necesarios para la
supervivencia de las empresas. (Fotos 26,
29,30y 31)
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e L ESTY

Circulares

Paralelamente hemos mantenido el envio de circulares
puntuales que hemos entendido que respondia a convocatorias
de interés o que aportaban informacidén para nuestro tejido
representado. Asi, en el cuadro que adjuntamos a continuacion
le trasladamos un resumen de las que hemos considerado mas
relevantes del ejercicio pasado.

0 MUY URGENTE: MOVIMIENTOS PLANTILLAS DE LA INDUSTRIA AUXILIAR NAVAL (4)

. 132 EDICION PROGRAMADA DE DIAGNOSTICO INTERNACIONAL

J PERMUTA DOMINGO

. NUEVAS TARIFAS IMPUESTOS GASES FLUORADOS

0 PRECIO HORAS EXTRAS EN NAVANTIA

. FECHA DE INTERES EN 2019 PARA EL SECTOR NAVAL

J BOLETIN JURIDICO DE 1AL 15 DE ENERO DE 2019

. REUNION DE TRABAJO JUNTA DIRECTIVA FEMCA & PP CADIZ

0 SEMINARIO ¢QUE ES EL AUTOCONSUMO ELECTRICO? ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES DEL MARCO
LEGISLATIVO VIGENTE. INFLUENCIA EN LA COMPETITIVIDAD DE LAS PYMES- 19 FEBRERO 2019

. CAFE CON... D. AGUSTIN NUNEZ MARTINEZ- DELEGADO ESPECIAL DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES

J CONVENIO CON SEAT Y OTROS ASUNTOS DE INTERES

. INICIATIVA PROYECTA2 -PROYECTOS ACADEMICOS A DEMANDA DE EMPRESAS - ALUMNOS UCA EN PRACTICAS

0 JORNADA HAPINNES WORKS- 23 MARZO EN ROTA

. MUY IMPORTANTE: EL CLUSTER MARITIMO NAVAL CADIZ LIDERA LA OPV 2019 (OFFSHORE PATROL VESSELS)- 24 AL 26 SEPTIEMBRE DE 2019

J MUY IMPORTANTE: AGENDA SECTORIAL DE LA INDUSTRIA NAVAL

. NUEVA GUIA TECNICA REGLAMENTO DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS EN ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES

. NOTA DE PRENSA: REUNION COMANDANCIA GUARDIA CIVIL & FEMCA

. CONSULTAS PARA LA MESA CONSULTIVA DE FEMCA

J FERIA NOR-SHIPPING OSLO

. CONVOCATORIA DE EMPRESAS METAL CAMPO GIBRALTAR

0 ORDEN HAC/235/2019, NUEVO MODELO 586- DECLARACION RECAPITULATIVA GASES FLUORADOS

. RECORDATORIO: CONSULTAS PARA LA MESA CONSULTIVA DE FEMCA - A LA ESPERA DE SU RESPUESTA

. INSPECCION DE TALLERES
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Circulares

CONVOCATORIA DE EMPRESAS METAL CAMPO DE GIBRALTAR

NOTA DE PRENSA: "LAS EMPRESASA AUXILIARES DEL SECTOR NAVAL, MUY PREOCUPADAS POR LA FALTA DE TRABAJO EN PUERTO REAL"
CONVOCATORIA DE EMPRESAS METAL CAMPO DE GIBRALTAR

LEGITIMACION PARA FEMCA-CONVENIO COLECTIVO COMERCIO METAL PROVINCIA DE CADIZ

RESERVA AGENDA "NOCHE DE EMPRESA 2019"

ORDEN TMS/283/2019- CATALOGO DE ESPECIALIDADES FORMATIVAS EN EL MARCO DEL SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL
CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA FEMCA- 26 DE MARZO DE 2019

TMV-CONTRASTE EXTERNO CUALIFICACIONES MARZO 2019-ATRA

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL DE LA CEC- 3 DE ABRIL, EN CADIZ

PUBLICACION DE LA TABLA SALARIAL ANO 2019 DEL CONVENIO PROVINCIAL DE LA INDUSTRIA DEL METAL

NAVANTIA REPARACIONES DOMINGO 24 DE MARZO

RECORDATORIO: CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA - 26 DE MARZO DE 2019, EN NUESTRA SEDE

MEDIDAS URGENTES ANTE EL BREXIL SIN ACUERDO

RESPONDER SI AUN NO HA REMITIDO LA LEGITIMACION PARA FEMCA-CONVENIO COLECTIVO COMERCIO METAL PROVINCIA DE CADIZ
ASAMBLEA GENERAL DE CEC- 3 DE ABRIL DE 2019- BOLETIN JURIDICO DEL 1AL 15 DE MARZO DE 2019

CAMBIO ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ASIMCA

RESUMEN DE LA REUNION FEMCA- PSOE LOCAL

RECORDATORIO: INSPECCIONES DE TALLERES

COMUNICACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE CLUSTER PARA EL 24 DE ABRIL DE 2019

BAROMETRO DE LA INDUSTRIA 4.0

NUEVA WEB DE FEMCA

PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA RD 2350/2013-CERTIFICACION DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LOS EDIFICIOS
REUNIONES PARTIDOS POLITICOS

PROYECTO CLIMA 2019

ALEGACIONES A LA MODIFICACION DEL REAL DECRETO 1434/2002, DE 27 DE DICIEMBRE

PLATAFORMA MULTISECTORIAL DE MOROSIDAD

AFILIACION A GANVAM

JORNADA SOBRE "OPORTURNIDADES DE NEGOCIO EN CUBA. COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES"-11 DE ABRIL DE 2019
INFORMACION PUBLICA: PROYECTO DE MODIFICACION DEL RITE, EN CUESTIONES DE EFICIENCIA ENERGETICA

JORNADA TECNICA SOBRE "SISTEMAS DE ENERGIA RENOVABLES PARA AUTOCONSUMO. UNA PROPUESTA PRACTICA PARA EL AHORRO EN LAS INDUSTRIAS"
MUY IMPORTANTE: RESERVE SU AGENDA PARA LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE VUESTRA ASOCIACION FONTANERIA- 15 DE MAYO
VOCALIA DE FEMCA: CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL CLUSTER- 24 DE ABRIL

CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA |AN - 23 ABRIL A LAS 16:30 HORAS EN NUESTRA SEDE
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URGENTE SU CONFIRMACION: CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL DEL CLUSTER- VOCALIA

RECORDATORIO: JORNADA TECNICA SOBRE SISTEMAS DE ENERGIA RENOVABLES PARA AUTOCONSUMO. UNA PROPUESTA PRACTICA
PARA EL AHORRO EN LAS INDUSTRIAS

REGISTRO JORNADA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE REUNION PROXIMO 2 DE MAYO A LAS 9 HORAS- INFORMACION SOBRE GRUPO DE TRABAJO GEMELO DIGITAL
NUEVA VERSION DOCUMENTO DE PREGUNTAS FRECUENTES EN LAS INSTALACIONES DE GAS- NEDGIA-CONAIF

DE NUEVO REMITIMOS EL DOCUMENTO DE PREGUNTAS FRECUENTES EN LAS INSTALACIONES DE GAS

FEMCA FIRMA ACUERDO DE COLABORACION CON I3NET

ULTIMAS NOTICIAS PUBLICADAS EN NUESTRA WEB

ACTA ASAMBLEA GENERAL DEL CLUSTER- 24 DE ABRIL DE 2019

NETWORKING E2e-CLUB DE EMPRENDEDORES DE ANDALUCIA- 9 DE MAYO DE 2019

MESA DE TRABAJO DEL CLUSTER "UNIDAD DE TENDENCIA NAVALES- 29 DE MAYO DE 2019

CEC ORGANIZA LA NOCHE DE LA EMPRESA 2019- 28 DE JUNIO EN LA BASE NAVAL DE ROTA

ALEGACIONES AL PROYECTO DE MODIFICACION DEL RITE, EN CUESTIONES DE EFICIENCIA ENERGETICA

SESION TECNICA "IMPLANTACION DE REGLAMENTO DE PROTECCION DE DATOS Y DE LEY ORGANICA DE PROTECCION DE DATOS Y
GARANTIA DE DERECHOS DIGITALES" EL METODO DEL CASO 08-05-19, EN JEREZ

SEMINARIO INGLES TECNICO "FOCUS ON THE DEVELOPMENT OF CORPORATE COMPETITIVANESSSIN MARITIME COMMERCE"
INSPECCIONES DE TALLER

CDTI IMPULSA LA COMPRA PUBLICA INNOVADORA

BARCELO ABRE UN NUEVO HOTE EN FUENGIROLA. DISFRUTA DE LOS BENEFICIOS DEL ACUERDO PARA ASOCIADOS FEMCA
ULTIMO AVISO: MUY IMPORTANTE- ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE VUESTRA ASOCIACION FONTANERIA- 18 DE MAYO 2019
APEFONCA PASA A DENOMINARSE ASIMCA

RESUMEN DE LO TRATADO EN LA JUNTA DIRECTIVA DE LA INDUSTRIA AUXILIAR NAVAL Y SUS AVANCES

CURSOS SOBRE PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA CONTAMINACION MARINA EN OPERACIONES DE CARGA Y DESCARGA DE
HIDROCARBUROS- CONVOCATORIA JUNIO 2019

SEMINARIO SOBRE FISCALIDAD DE LA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR Y DE ECOMMERCE-23 DE MAYO 2019
CALENDARIO DE FIESTAS LABORALES DE ANDALUCIA ANO 2020

FEMCA OFRECE UN NUEVO CONVENIO DE COLABORACION CON LA EMPRESA INGEIN-METROLOGIA Y SEGURIDAD INDUSTRIA
CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA FEMCA-29 DE MAYO DE 2019

NOTICIAS DE INTERES SECTOR DE AUTOMOCION

CONVENIOS PARA REMITIR -MESA CONSULTIVA INDUSTRIA

MUY IMPORTANTE: DESCONVOCADA JUNTA DIRECTIVA DE FEMCA DEL 29 DE MAYO PASANDO AL 11 DE JUNIO DE 2019
CIRCULAR CORRECTA: NETWORKING E2e CLUB DE EMNPRENDEDORES CADIZ- 6 DE JUNIO EN LOS BARRIOS
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TALLER AEROEMPRENDE- CADIZ - 29 DE MAYO

INFORMACION DEL SECTOR DE AUTOMOCION- 31 DE MAYO

RECORDATORIO: LA NOCHE DE LA EMPRESA 2019- 28 DE JUNIO DE 2019

INFORMACION PUBLICA: REAL DECRETO POR EL QUE SE MODIFICAN DIVERSAS NORMAS REGLAMENTARIAS EN MATERIA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
FERIA EMO 2019: DEL 16 AL 21 DE SEPTIEMBRE EN HANNOVER

FORMACION ONLINE OFRECIDA POR GANVAM: COMPRA Y VENTA DE VEHICULOS DE OCASION - MANANA 5 DE JUNIO

RECORDATORIO: JUNTA DIRECTIVA FEMCA - 11 DE JUNIO EN NUESTRA SEDE

ACUERDO DE COLABORACION SOFTWARE PROPERLY

RECORDATORIO: A LA ESPERA DE SUS COMENTARIOS- CONVENIOS PARA REMITIR- MESA CONSULTIVA INDUSTRIA METAL

JORNADA: ELABORACION DEL PLAN DE IGUALDAD EN LA EMPRESA: COMO CONVERTIR UNA OBLICACION LEGAL EN UNA VENTAJA
COMPETITIVA- 20 DE JUNIO 2019

AYUDAS A LAS PYMES PARA LA ELABORACION E IMPLANTACION DE PLANES DE IGUALDAD CORRESPONDIENTES AL ANO 2019

TALLER FINANCIAL"THINKING PARA EMPRENDEDORES, ALARGA LA VIDA DE TU NEGOCIO CAMBIANDO TU RELACION CON LAS FINANZAS
NUEVA FECHA JUNTA DIRECTIVA -11 DE JUNIO DE 2019

MAS INFORMACION SOBRE ACUERDO DE PROPERLY SOFTWARE

INFORMACION DE INTERES PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION-13 DE JUNIO

JORNADA "RETOS Y OPORTUNIDADES PARA LA INDUSTRIA ANDALUZA ANTE LA AGENDA 2030"-27 DE JUNIO, SEVILLA

JORNADA INFORMATIVA SOBRE REGISTRO DE JORNADA DE TRABAJO - 4 DE JULIO, EN NUESTRA SEDE

COMISION DE INTERNACIONALIZACION: FERIAS DE INTERES

PARA EMPRESAS INSTALADORAS DE GAS NATURAL- PROPUESTA DE REDEXIS GAS

SEMINARIO FOCOMAR "INTERRELACION DE ADMINISTRACION MARITIMA ESPANOLA Y LAS OPERACIONES PORTURARIAS-19 DE JUNIO, EN CEC CADIZ"
JORNADA "LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE, UNA OPORTUNIDAD PARA LA PYME"- 28 DE JUNIO 2019

CURSO SUPERIOR EN DISENO INDUSRIAL CON CATIA V5-V6

CONSULTA PUBLICA PREVIA SOBRE PROYECTO RD MODIFICA EL RD 314/2006 (CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION)

RECORDATORIO DE JORNADA "LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE, UNA OPORTUNIDAD PARA LA PYME"- 26 DE JUNIO DE 2019
FINALIZACION VENTA DE ENTRADAS "LA NOCHE DE LA EMPRESA" ORGANIZADA POR CEC- 28 DE JUNIO , BASE NAVAL DE ROTA
RECORDATORIO JORNADA "ELABORACION DEL PLAN DE IGUALDAD DE LA EMPRESA: COMO CONVERTIR UNA OBLIGACION LEGAL EN
UNA VENTAJA COMPETITIVA"- 20 DE JUNIO DE 2019

PROGRAMA DE LA JORNADA INFORMATIVA SOBRE EL REGISTRO DE LA JORNADA- 4 DE JULIO A LAS 10 HORAS EN CEC

RECORDATORIO ENVIO LEGITIMACION PARA FEMCA- CONVENIO COLECTIVO COMERCIO METAL PROVINCIA CADIZ

LA JUNTA DE ANDALUCIA REALIZARA INSPECCIONES EN MAS DE 300 TALLERES DE LA REGION. OTRAS NOTICIAS DE INTERES
CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA INDUSTRIA AUXILIAR NAVAL- 3 DE JULIO 2019

RESUMEN DE LA REUNION DE LA INDUSTRIA AUXILIAR NAVAL & NAVANTIA
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LA CNMC IMPONE SANCION DE 5,5 MILLONES DE EUROS ENDESA A RAIZ DE UNA DENUNCIA DE FEGICAT
PROGRAMA DEFINITIVO PLANIFICACION ESTRATEGICA AEROESPACIAL 15 DE JULIO 2019

AYUDAS DE CEI-MAR PARA PROYECTOS DE INNOVACION EMPRESARIAL VINCULADOS A LA ECONOMIA AZUL
INFORMACION SOBRE LA OPV 2019

COMUNICADO DE NEDGIA

INFORMACION DE INTERES SECTOR DE AUTOMOCION

INFORMACION DE CONFEMETAL "EL SECTOR DEL METAL EN ESPANA Y 10 PROPUESTAS DEL SECTOR DEL METAL EUROPEO”
AUTENTIFICACION REFORZADA DE CLIENTE: NUEVA NORMA DE PAGOS ONLINE

ACUERDO PEUGEOT & CONFEMETAL

GRADOS UNIVERSITARIOS: OPORTUNIDAD PARA COMPATIBILIZAR ACTIVIDAD LABORAL Y FORMACION ACREDITADA ESCUELA SOUTH
TALENT DIGITAL BUSINESS SCHOOL

SEGUNDA COMUNICACION DE NEDGIA

INFORMACION DE INTERES SECTOR DE AUTOMOCION

AYUDAS A EMPRESAS INDUSTRIALES DE ANDALUCIA -ACTIVA INDUSTRIA 4.0

BOLETIN JURIDICO DE 1AL 31 DE AGOSTO DE 2019

INVITACION AL CAFE CON ... "D. JOSE IGNACIO LANDALUCE CALLEJA"-18 DE SEPTIEMBRE - HOTEL GUADALCORTE
ASAMBLEA GENERAL FEMCA- 10 DE OCTUBRE DE 2019-

ABIERTO PLAZO MATRICULAS- GRADOS UNIVERSITARIOS_OPORTUNIDAD PARA COMPATIBILIZAR ACTIVIDAD LABORAL Y FORMACION
ACREDITADA_ESCUELA SOUTH TALENT DIGITAL BUSINESS SCHOOL

BOLETIN JURIDICO DEL 1AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2019- FEMCA

CONVENIO FEDECO CEPSA

JORNADA COMO VENDERA MAS CON CAMPANAS DE FACEBOOKS ADS Y BOTS

INFORMACION PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION-ATRA FEMCA

MODIFICACION DE HORARIO: ASAMBLEA GENERAL FEMCA 18/10/2019

CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA INDUSTRIA AUXILIAR NAVAL- 2 DE OCTUBRE DE 2019

CONSULTA DE INTERES PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION -SEPTIEMBRE

TIPOLIGIAS DELICTIVAS CONTRA LA ACTIVIDAD COMERCIAL. DETECTADAS EN LAS UILTIMAS SEMANAS

CURSO SOLDADURA TEORICO PRACTICO ORGANZIADO POR EL CAMPUS TECNOLOGICO

CURSO DE PRL METAL CONVOCATORIA OCTUBRE 2019

RECORDATORIO: CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA - 2 DE OCTUBRE DE 2019, EN NUESTRA SEDE-12:30 HORAS
ORDEN DEL DIA Y PONENCIA- ASAMBLEA GENERAL FEMCA -10 DE OCTUBRE DE 2019

CONVOCADAS LAS AYUDAS DE REINDUSTRIALIZACION

CONFERENCIA LA INDUSTRIA SOLUCION PARA LA ECONOMIA ESPANOLA- 10 DE OCTUBRE
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. NOTICIAS DE FEMCA- ASAMBLEA GENERAL 10 DE OCTUBRE
. NOTICIAS SECTOR DE AUTOMOCION- ATRA FEMCA
. FIESTAS LABORALES ANO 2020
. CONVOCATORIA PREMIOS EUROPEOS DE MEDIO AMBIENTE A LA EMPRESA 2019
. PLAN DE FOMENTO DE COMERCIO INTERIOR DE ANDALUCIA
. PRESENTACION SITUACION DEL BREXIT Y ACTUALIDAD INTERNACIONAL: DOCUMENTACION
. PROHIBICIONES GASES FLUORADOS EFECTO INVERNADERO A PARTIR D ENERO DE 2020
. BOLETIN JURIDICO DE 1AL 15 DE OCTUBRE DE 2019-FEMCA
. INFORMACION PARA EL SECTOR DE AUTOMOCION - 18 DE OCTUBRE DE 2019
. RECORDATORIO: FEMCA ORGANIZA CURSO PRL METAL CON ATC3- NOVIEMBRE 2019
. SEMINARIO “LOS 6 PASOS PARA AUMENTAR VENTAS, BENEFICIOS Y QUE TU NEGOCIO PUEDA FUNCIONAR SIN TI"-23 OCTUBRE 2019
EN HOTEL GUADACORTE
. PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE EQUIPOS A PRESION Y SUS INSTRUCCIONES TECNICAS COMPLEMENTARIAS
. INVITACION A LA JORNADA "LA DIGITALIZACION DE LAS PYMES"- 13 DE NOVIEMBRE
. INICIO CURSO RITE EN OCTUBRE
. NOTICIAS DEL SECTOR DE AUTOMOCION- ATRA FEMCA
. BOLETIN JURIDICO DE 1AL 31 DE OCTUBRE DE 2019
. PROPUESTAS DE CEPYME ANTES LAS PROXIMAS ELECCIONES GENERALES
. ACTUALIZACION CONVENIO COLABORACION CEC- BANCO SABADELL
. INFORMACION RECIBIDA DE CONAIF: ESTUDIO ERGONOMICO OPERACIONES RELACIONADAS CON AIREA ACONDICIONADO EN HOGARES
. SOBRE EL NUEVO REGLAMENTO DE INSTALACIONES FRIGORIFICAS, RD. 554/2019
. HOJA DE QUEJAS Y RECLAMACIONES
. FIRMA Il CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE LA INDUSTRIA, TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS DEL SECTOR DEL METAL
. SE ABRE EL PLAZO PARA QUE LAS COMUNIDADES SOLICITEN LAS AYUDAS A LA REANTENIZACION DE LA TDT
. CONVOCATORIA MESA CONSULTIVA INDUSTRIA DEL METAL - 10 DE DICIEMBRE
. IDENTIFICACION DE CUESTIONES PRIORITARIAS ANTE EL BREXIT
. NUEVAS OFERTAS ANO 2020 PARA EL SEGURO COLECTIVO DE VIDA- EMPRSA QUE APLICAN CONVENIO COMERCIO METAL
. NUEVAS OFERTAS ANO 2020 PARA EL SEGURO COLECTIVO DE VIDA- EMPRSA QUE APLICAN CONVENIO INDUSTRIA METAL
. JORNADA "OPORTUNIDADES PARA LA PYME EN LA CONTRATACION CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS- 29 DE NOVIEMBRE 2019
. BOLETIN JURIDICO DEL 1AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2019-FEMCA
. ALEGACIONES AL PROYECTO DE REAL DECRETO REGLAMENTO DE EQUIPOS A PRESION Y SUS ITC
. CONVOCATORIA MESA CONSULTVIA INDUSTRIA DEL METAL- 10 DE DICIEMBRE
. NUEVAS OFERTAS 2020 PARA EL SEGURO COLECTIVO DE VIDA- EMPRESAS QUE APLICAN EL CONVENIO COMERCIO DEL METAL
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. CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA FEMCA
. DOCUMENTO DE POSICION SOBRE EL HURTO MULTIREINCIDENTE EN EL COMERCIO EN ESPANA
. PREMIOS EMPRENDEDOR XXI|
. VISITA DEL DELEGADO ALBERTO CREMADES- JUNTA DIRECTIVA FEMCA - 2 DE DICIEMBRE 2019
. RECORDATORIO CONVOCATORIA JUNTA DIRECTIVA FEMCA- 2 DE DICIEMBRE 2019
. ELECTRICIDAD, LIBERACION DEL SEGUNDO DIVIDENDO DIGITAL
. VISITA ASTILLEROS FINCATIERI, EN ITALIA
. FEMCA FIRMA COMVENIO DE COLABORACION CON CABELLO MOTOR, S.L PARA ADQUISICION DE VEHICCULOS DFSK
. GAMVAM STORE SERVICIOS, SERVICIOS DESCUENTOS Y VENTAJAS
. INFORMACION SECTOR DE AUTOMOCION
. SEMINARIO "NUEVAS HERRAMIENTAS PARA MEJORAR TUS COMPENTENCIAS PROFESIONALES"-11 DE DICIEMBRE 2019
. PUESTO DE TRABAJO PARA INSTALADORES EN ROTA
. CONVOCATORIA MESA CONSULTIVA INDUSTRIA METAL -10 DICIEMBRE
. VISITAS EMPRESARIALES Y MISIONES COMERCIALES ANO 2020- ACUERDO BARCELO
. MODELO DE REPRESENTACION PARA LA TRAMITACION DE LA DECLARACION DE RESIDUOS
. NUEVA REUNION MESA CONSULTIVA INDUSTRIA METAL- SOLICITUD DE APORTACIONES
. MODIFICACION NORMA UNE 60670
. OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA EMPRESAS INSTALADORAS DE GAS “LIMITACION EMISIONES AGENTES CONTAMINANTES”
. FEMCA LES DESEA FELICES FIESTAS
. INTERESADOS EN VISITAR LOS ASTILLEROS FINCANTIERI
. NOTICIAS SECTOR DE AUTOMOCION DEL 23 AL 30 DE DICIEMBRE - ATRA FEMCA
. INFORMACION DE INTERES-INSTALADORES/MANTENEDORES ASIMCA - FEMCA

FEDERACION
EMPRESARIOS
DEL METAL
PROVINCIA
DE“CADIZ
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SECRETARIO GENERAL

José Muiioz Flores
Secretario General

¢ Representante técnico de la

organizacion y responsable de su
gestion.

secretario@femca.info
M: 618 19 42 39

AREA JURIDICA

Palma Meni

¢ Analisis y seguimiento de la
situacion de la negociacion
colectiva.

* Prevencion de riesgos laborales.

¢ Asistencia y asesoramiento a
comisiones Paritarias y a SERCLA.

pmeni@empresariosdecadiz.es

ADMINISTRACION

Paqui Toledo
* Encargada de la gestién

administrativa de la Federacién y
de sus entidades Asociadas.

ptoledo@empresariosdecadiz.es
femca@femca.info

AREA TECNICA

Manuel Jestis Gémez

* Apoyo empresarial sobre Sistemas
Gestion Medio Ambiente (ISO 14001)
y Sistema Comunitario de Ecoges-
tion y Ecoauditoria (EMAS).

» Asesoramiento, analisis y estudio
de normas que afectan al Medio
Ambiente.

» Potenciacion de la incorporacion de
tecnologias de la informacion

y comunicacion.

mgomez@empresariosdecadiz.es

AREA DE FORMACION

Patricia Serrera

* Asesoramiento y asistencia en
materia de formacion.

* Formacion disefada a la medida
de las empresas a través del
Sistema de Formacion Bonificada.

pserrera@empresariosdecadiz.es

AREA ECONOMICA

Belén Cazalla
e Informacion a las empresas de las

novedades legislativas en materia
fiscal.

bcazalla@empresariosdecadiz.es
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colaboracion

En el ejercicio que estamos resumiendo en
el presente documento hemos llegado a
acuerdos con distintas entidades que han
entendido que pueden aprovechar el fondo de
comercio que FEMCA ha creado en sus mas de
40 afos de existencia y, a su vez, propiciar el
ahorro en la obtencidn de servicios que son
basicos para la actividad de nuestros miembros
asociados.

Como en anteriores anualidades,
destacamos el convenio en vigor con SOLRED
que permite beneficiarse de un descuento de
hasta 10 céntimos por litro de gasoil repostado.
Esto supone un retorno casi inmediato del
importe de la cuota asociativa.

También es interesante destacar los
acuerdos de ahorro que mantenemos con SEAT
Y PEUGEOT que permiten la renovacion de
nuestras flotas con unas condiciones mejoradas
con respecto a las del mercado.

Mencionar el convenio suscrito con
I3NETpara  aportar  soluciones integrales
personalizadas a los asociados de FEMCA, a
través de una asistencia técnica GRATUITA
realizada por sus consultores TIC.

Toda esta informacioén la pueden encontrar
en la web y las paginas siguientes.
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Convenios Directos

PEUGEOT

DESCUENTOS COMPRA DE VEHICULOS DE LA MARCA

DESCUENTOS COMPRA DE VEHICULOS

FUNDACION

CAMPUS
TECNOLOGICO

ALGECIRAS

ACCIONES FORMATIVAS

concnta
Grupo

RESPONSABILIDAD CIVIL, SEGUROS COLECTIVO DE VIDA, DE SALUD.

PROGRAMAS INTERNACIONALES DE SEGUROS

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2019

DESCUENTO COMPRA VEHICULOS

SERVICIOS DE AUDITORIA QUE INCLUYE LA CERTIFICACION,
VALIDACION, VERIFICACION Y FORMACION

/N
W

MARIN DOMENECEH

RESPONSABILIDAD CIVIL, SEGUROS COLECTIVO DE VIDA, DE SALUD...

#nedgia
Andalucia
Grupo Maturgy

OFERTA PUBLICA. ACCIONES FORMATIVAS

FEDERACION
EMPRESARIOS
DEL METAL
PROVINCIA
DE“CADIZ

femca

REPFOL

Repsol

REPJFOL

PROYECTOS ENERGETICOS F AVORECE, ENTRE OTROS ASPECTOS,
LA PROMOCION DE GASES LICUADOS DEL PETROLEO...

-
>3
FORMACION Y CAPACITACION

L]

3

SOLUCIONES TECNOLOGICAS INTEGRALES
PERSONALIZADAS PARA ASOCIADOS DE FEMCA

v moneleg
INSTALACIOMNES ELECTRICAS

IMPLANTACION DE MEDIDAS DE AHORRRO ENERGETICO
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Convenios Directos

softwaoare

Barcelo

BENEFICIOS PRODUCTOS Y SERVICIOS INNOVADORES. DESCUENTOS EN ESTANCIAS

Para beneficiarse de estos convenios el asociado ha de contactar con FEMCA en los teléfonos habituales
y solicitar el certificado de pertenencia que le solicitara la empresa conveniada.

Convenios CEC

cec V////, o ] BANCO
Unicaja ® POPULAR

DESCUENTO PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES AGRUPAR SERVICIOS QUE PERMITAN OPTIMIZAR EL NEGOCIO DISTINTAS VENTAJAS FINANCIERAS

I "laCaixa’  ©Sabadell N4

CAJA RURAL
DEL SUR

FACILITAR LA FINANCIACION DE PROYECTOS DE INVERSION
ESTABLECER LINEAS DE FINANCIACION Y NECESIDADES DEL ASOCIADO
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Convenios CEC

1£]

Echeverria

Abogado

DESCUENTOS EN RECLAMACIONES AMISTOSAS Y JUDICIALES

@

Garcia Solano

AR O G A DOS

ALFONSO JIMENEZ ABOGADOS

Bc | Bufete cepero

abocgados

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2019

UNIDAD DE EMPRESA FAMILIAR

ILUSTRE COLEGIO

DE ABOGADOS

DE CADIZ

SGS

CERTIFICACIONES ISO

DKV

SEGUROS MEDICOS

FEDERACION
EMPRESARIOS
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SN
= o
= '
L L

TG

BUREAU
YVERITAS

CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD

GARRIGUES

clinica

+eiman

ASISTENCIA SANITARIA

‘Arroyal Cantera

Milenio corredurias de seguros
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Convenios CEC

Cien
cOonNsu res

COMUMNICACION
COMPLLANCE

AUDISUR

AUDITORES MDEPENINENTES
www. audisur.es

e By

S czPsA
TUARSESOR
A CATASTRAL.es

P o
tecs

altern

FEDERACION
EEEEEEEEEEE
EEEEEEEE
IIIIIIIII
DE“CADIZ
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Convenios CEC

Carteya Motor @;{ .
arquimara

y

C.RMF
. - upacesur
Por la discapacidad

Fegadi

COCEMFE
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Convenios CONAIF

RENAULT bankinter:

Passion for life

Consumer Finance

POSIBILIDAD DE OFRECER A LAS COMUNIDADES DE VECINOS
IMPORTANTES DESCUENTOS EN LA COMPRA LA FINANCIACION DE LOS TRABAJOS QUE REALICEN
DE VEHICULOS NUEVOS DE ESTA MARCA LAS EMPRESAS INSTALADORAS MIEMBROS

Convenios CONFEMETAL
)

PEUGEOT

DISTINTOS TIPOS DE DESCUENTOS EN
VEHICULOS DE LA FLOTA PEUGEOT

femca

FEDERACION
EMPRESARIOS
DEL METAL
PROVINCIA
DE“CADIZ

Nuestras empresas asociadas pueden acceder a las ventajas que ofrecen estas entidades con las que CEC tiene convenios de colaboracion suscrito.
Para ellos basta con el asociado contacte con FEMCA vy solicite que se haga la gestion con la Confederacion de Empresarios de la Provincia de Cadiz.
El asociado, en unos dias podra disfrutar del servicio o producto en las condiciones pactadas entre CEC y la entidad firmante del acuerdo.
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LAS EMPRESAS AUXILIARES DEL SECTOR NAVAL MANIFIESTAN SU
PREOCUPACION POR LA FALTA DE TRABAJO EN PUERTO REAL

Las empresas
auxiliares del sector
naval manifiestan su
preocupacion por la
falta de trabajo en
Puerto Real

Puerto Real (CADIZ, 14 DE
MARZO})- EUROPA PRESS

La Asociaciéon provincial de la
Industria Auxiliar Naval (IAN), que
engloba a las empresas
proveedoras del sector de Ia
construccion naval, offshore y oil &
gas, ha expresado su “gran
preocupacion ante la falta de
actividad en los astilleros de
MNavantia de Puerto Real, donde no
Se vislumbra a corto y medio plazo
Carga de trabajo”. En una nota, el
presidente de la Asociacion, Diego
Chaves ha manifestado que “no
hay un movimiento de lo que
genera empleo, ni chapa no acero,
lo que estd generando una gran
intranguilidad en todo este sector

Marcha, como la construccion de las
corbetas de Arabia Saudi, lo que
agrava la situacion en un marco en el
que habia esperanza de poder
revertir en empleo y riqueza para la
zona estos trabajos de una manera
contundente”.

Chaves ha reiterado en ofrecimiento

un ambicioso plan comercial que
tenga como eje “la capacidad y la

excelencia de toda la cadena
productiva, demostrada durante los
ultimos afios en todo los ambitos
navales- construccion, off-shore y
reparaciones- Con un  nivel
profesional v técnico que soporta
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LA PATRONAL DEL METAL RECLAMA EL CENTRO TECNOLOGICO DESPUES
DE TRES ANOS DE DEMORA

LA VOZ DE CADIZ, 16 MARZO 2019

¢Qué es el CFA?

La iniciativa del CFA de Cadiz es un proyecto piloto, de caracter

estratégico, impulsado por la Junta de Andalucia a través de la
e R e (-I 1 - Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia en colaboracién
con los sectores aerondutico y naval, que pretende servir de
: referencia a futuros proyectos tanto navales como aeronauticos. El
% .. objetivo de este centro, que tiene un presupuesto total consignado
de 21,5 millones de euros, es acelerar la transferencia al mercado
. de los resultados de I+ D a través de la validacion y demostraciéon de
sus resultados en entornos similares a los de sus propias plazas de
produccion. Los CFA permiten validar y demostrar la posibilidad de
fabricar nuevos prototipos y viabilidad de nuevos procesos con el
. objetivo de ayudar a que las empresas manufactureras superen las
dificultades y costes de los nuevos desarrollos promoviendo y
acelerando la transferencia de conocimiento al mercado.

La nave que albergara de forma provisional este foro de
investigacion naval y aerondutico esta en el astillero de Puerto
Real pero sin fecha de inauguracion

El objetivo de este centro no es otro que la convergencia de dos
El proyecto del Centro Tecnoldgico Industrial de Cadiz sigue sin  sectores industriales clave en la economia gaditana.
emerger casi tres afios después de su anuncio. La burocracia inicial
y el posterior cambio de gobierno en la Junta de Andalucia han |3 iniciativa fue recibida con ilusién por Navantia, Airbus, la UCAy
provocado el retardo de un foro de investigacion, donde el sector  |gs empresarios, sin embargo, el retraso en la puesta en marcha del



AN 1 "l

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2019

femca

Preocupacion en la patronal gaditana del metal por los
efectos de la desaceleracion

10-octubre-2019

La asamblea de
empresarios de Cadiz
lamenta que la
inestabilidad politica
haya generado
incertidumbre Yy
desconfianza.

Incertidumbre y desaceleracion han
sido las dos palabras mas repetidas
este jueves en los cormillos de la
asamblea que ha celebrado en Cadiz
la Federacion de Empresarios del
Metal (FEMCA), una de las
organizaciones con mds peso de la
patronal gaditana al representar a un
contingente superior a los 10.000
trabajadores. La ausencia de un
gobierno estable en nuestro pais es,
en opimon de los empresanos, un
escollo que impide el desamollo v
genera  desconfianza en la
inversiéon. Por ello, la patronal
reclama que las elecciones del
proximo 10 de noviembre traigan
estabilidad politica para poder
afrontar situaciones especialmente
graves para la economia nacional y,
en especial para la gaditana, como
es la aplicacidn de un Brexit duro
vy la guerra comercial que acaba de

Ammmtnm Tebmdan TTaidan  amee s

La FEMCA no admite
mas excusas del
gobierno regional
ante el retraso que
acumula el centro
tecnolégico industrial

No obstante, ha destacado que
"la industria gaditana es
potente” y puede sortear los
problemas, aunque el sector
aerondutico, debido a la guerra

Los empresarios
reclaman un
gobierno fuerte

para poder abordar
un Brexit duro y la
guerra comercial
de Estados Unidos.

comentd durante su alocucion
la necesidad de emprender
reformas, "ya que son las que

se ha refendo a la situacidn convulsa que
vive el pais, lo que ha generado una
profunda desconfianza. En este sentido
se ha referido a la simacion que atraviesa
la economia gaditana con dos importantes
mversiones en el mre: Torrot, en el suelo
de Altadis de la Zona Franca, v Ebion, en
el antiguo complejo de Delphi. Chaves ha
lamentado que ambos proyectos se
encuentren paralizados pero, al mismo

' tempo, ha defendido la necesidad de las

ayudas piblicas para poder emprender.

El presidente de la FEMCA también se ha
referido al retraso que acumula ¢l centro
tecnologico  industrial  de  Cadiz,
anunciado en septiembre de 2016 vy
todavia sin inaugurar y sin expectativas de
apertura. Estas instalaciones, bautizadas
con el nombre de Centro de Fabricacion
Avanzada (CFA), cuentan con una sede
provisional en una nave del astillero de
Puerto Real. El gobiemo socialista fue
incapaz de sacar adelante el proyecto
debido a la maraha burocritica v a los
certificados que necesitaba su
equipamiento. Ahora, el nuevo ejecutivo
que gestiona la Junta, formado por PP y
Ciudadanos, se ha encontrado con serias
dificultades para su puesta en marcha,
debido al retraso que acumula su
tramitacion. Pero el altimo episodio sobre
esta infraestructura industnal, donde los
seclores naval y acrondutico iban a
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Femca pide mas inversion en formacion por
la falta de mano de obra cualificada en la

Bahia

Preocupacion en las
empresas del metal
por la ausencia de
trabajadores locales
para el sector.

A. Martin CADIZ

La Federacion de Empresas del
Metal de Cadiz [FEMCA) reclama a
las administraciones mas
inversion en formacion
profesional para paliar la falta de
mano de obra cualificada en el
entorno de la Bahia de Cadiz. La
organizacion presidida por Diego
Chaves celebré ayer su asamblea
anual en la Confederacién de

DIARIO DE CADIZ- 11 de Octubre de 2019

Empresarios de Cadiz con la
presidencia de José Miguel
Guerrero Sedano, presidente
de Confemetal, la patronal
nacional que agrupa a las
empresas del metal, quien
pronunciéd una conferencia
titulada La industria: solucidn
para la economia espafiola.

Uno de los retos a los que se
enfrenta el sector en la Bahia
de Cadiz y que se tratd en la
asamblea es el incremento de
la carga de trabajo en el
sector naval con la llegada de
al menos una quincena de
cruceros para ser reparados
en Navantia a corto y medio
plazo. “Existe una necesidad
imperiosa y estructural de

El presidente de Confemetal, José Miguel Guerrero, en la asamblea
de FEMCA

femca
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Que se invierta en formacion.
Las administraciones sdlo se
acuerdan de ella cuando el
Servicio Andaluz de Empleo
no tiene candidatos que
enviar”, sefialo el secretario
de FEMCA, José Mufoz. “Es
necesario implementar una
politica de capacitacion.
Estamos preocupados porgue
viene una carga de trabajo
para la que no hay personas
capacitadas a dia de hoy",
apuntd José Mufioz .

En la asamblea también se
puso de manifiesto la
inquietud por el incremento
de la “economia irregular”,
especialmente en lo que se
refiere a la reparacion de
vehiculos en talleres piratas o
la deteccion de instaladores
de gas ilegales. Por dltimo, el
cénclave aprobd la memoria
correspondiente al afio 2018,
en la gue se repasd la
actividad realizada en el
ejercicio en el que la patronal
celebro su 40 aniversario.
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FEMCA celebra la estrategia comiin de Culmar,

Cambel y Meycagesal para licitar en Navantia

La Federacion de Empresarios
del Metal de la Provineia de
Cidiz (FEMCA) ha celebrado
¢l paso dado por las cmgresas
Culmar, Cambel ¥
Meveagesal, que han
anunciado una alianza
estrabégica -cn forma  de
Unitin Temparal de
Empresas— con ohjelo  de
concursar en las licilaciones
que  aclualmente 3¢ estan
ofertando  por  pane  de
Nuvantia,

La UTE compuesta por estas
lres  compafiins  vam  »

“Para nosolros es ung muestra
mis del compromise que
tepemos con la bahia de
Cadiz, apostando firmemente
por el mantenimicnte v
desarrollo del tejido industral
de la Bahia, que achualmente se
v enormemenic afectado por
la falta de carga de trabajo en
las empresas tracioras”, segin
trazlada un portavor de la
nueva UTE. Por su parte,
FEMICA ve csle proyecto de
union Iofakmente alincado con
lo que hasta ahora conoce
sobre ¢l Plan Estratégico de

Estratégico  que  ha  de
considerar a la cadena de
SUMINIsros como secios en los
proveclos de reparacion, de
construccion ¥ en las lineas de
fulure que se tendrin que
explorar.

‘Mediante  esta umidn se
pretende  sunar  capackdades
que mos  hagan  ser  mis
competitivas ¥ nos ayaden o
conseguir que los contratos
se queden y se desarrollen
por las empresas de la zona,
repercutiende de este modo en

Se afronta esta alinza con
mucha ilusibn ¥ una gran
solvencia,  constatada vy
demostrada ya en anteriores
licitaciones en las que se quedd
a las puerias de conscguir un
codtrato que hubiera
significade un hito historico
ParE Una PrimcTa eXperiencia
de UTE gaditana™.

FEMCA espera  que “se
convierta en realidad en esa
ocasion  este nuevoe relo v
anima & SUS  Cmpresas
asociadas a4 no  descartar
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“La industria naval de la Bahia de Cadiz se
mantiene en un nivel razonable”

Alejandro Martin. Cadiz

José Miguel Guerrero (Ledn, 1956) es
desde enero de 2018 el presidente de
Confemetal, la patronal de un sector
formadoe por mas de 220.000
empresas que emplean a mas de 1,5
millones de trabajadores y general el
8,3% del Producto interior Bruto (PIB)
y el 42 % de las exportaciones
espafiolas. Serrano, que estuvo esta
semana en Cadiz con motivo de la
asamblea de la Federacidn de
Empresarios del Metal de Cadiz
(FEMCA), advierte la perdida de
actividad econdmica a la par que
reclama un pacto de estado por la
industria.

-¢Como le estd afectando Ila
incertidumbre politica y econémica
al sector del metal?

- Le esta afectando, sin ninguna duda.
La desaceleracidn es mds intensa de lo
que se prevela inicialmente. En lo que
respecta a la actividad de metalurgia,
en agosto cayd un 10.6 % en el mes de
agosto en términos interanuales,
segln el INE. Otro indicadaor que suele

sx'
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ASOCIACION PROVINCIAL DE COMERCIO DE METAL.

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE
FONTANERIA, CLIMATIZACION, GAS Y AFINES.

ASOCIACION PROVINCIAL DE INDUSTRIAS
AUXILIARES NAVALES.

ASOCIACION PROVINCIAL DE INDUSTRIA DEL METAL.

ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES DE
REPARACION DE AUTOMOVILES (ATRA).

ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES
ELECTRONICOS OFICIALES (ATO).

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE PUERTAS
AUTOMATICAS DE CADIZ (AEPAC).

ASOCIACION PROVINCIAL DE INDUSTRIALES
INSTALADORES DE TELECOMUNICACIONES
DE CADIZ (APITEL).

ASOCIACION PROVINCIAL DE RECAMBIOS PARA
AUTOMOVILES DE CADIZ (ARECA)







